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1. Целевой раздел 

1.1. Пояснительная записка. 

Адаптированная образовательная программа начального общего 

образования обучающихся с НОДА (вариант 6.1) МБОУ СОШ № 11 (далее - 

школа) разработана в соответствии с: 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 24 сентября 2022 года № 371-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и 

статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации» (пункт 3 статьи 3), 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 

2021 г. № 286 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования», 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 

2023 года № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования». 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 декабря 

2022 года № 1023 «Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья». 

Цель реализации АОП НОО обучающихся с НОДА: обеспечение 

выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания 

условий для максимального удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Достижение поставленной   цели   предусматривает   решение   МБОУ    

СОШ № 11 следующих основных задач: 

- формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 

социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих 

способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся; 

- достижение планируемых результатов освоения АОП НОО, целевых 

установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и 

компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

- становление и развитие личности обучающегося в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления 

возможных трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, 

личностного развития; 

- создание благоприятных условий для удовлетворения особых 

образовательных потребностей обучающихся; 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=444229&l15
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- обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

- выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно- 

оздоровительной работы, организацию художественного творчества с 

использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 

организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении 

спортивных, творческих и других соревнований; 

- использование в образовательном процессе современных 

образовательных технологий деятельностного типа; 

-предоставление обучающимся возможности для эффективной 

самостоятельной работы; 

- участие педагогических работников, обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и общественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды; 

-включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, города). 

1.2. Общая характеристика АОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1). 

Вариант 6.1 предполагает, что обучающийся с НОДА получает 

образование, полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту 

завершения обучения, образованию обучающихся, не имеющих ограничений по 

возможностям здоровья, в те же сроки обучения. 

Обязательным является систематическая специальная и психолого- 

педагогическая поддержка коллектива педагогических работников, родителей 

(законных представителей), детского коллектива и самого обучающегося. 

Основными направлениями в специальной поддержке являются: 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; 

коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; 

медицинская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные мероприятия, 

медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); психологическая 

коррекция познавательных процессов; психологическая коррекция 

эмоциональных нарушений; психологическая коррекция социально- 

психологических проявлений; коррекция нарушений речи; коррекция нарушений 

чтения и письма. 

Психолого-педагогическая поддержка предполагает: помощь в 

формировании и развитии адекватных отношений между обучающимся, 

педагогическими работниками, одноклассниками и другими обучающимися, 

родителями (законными представителями); работу по профилактике 

внутриличностных и межличностных конфликтов в классе, Школе, поддержанию 

эмоционально комфортной обстановки; создание условий успешного овладения 
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учебной деятельностью с целью профилактики негативного отношения 

обучающегося к ситуации школьного обучения в целом; развитие стремления к 

самостоятельности и независимости от окружающих (в учебных и бытовых 

ситуациях), к проявлению социальной активности; развитие адекватного 

использования речевых и неречевых средств общения. 

В структуру АОП НОО включена программа коррекционной работы, 

направленная на осуществление индивидуально-ориентированной психолого- 

педагогической помощи обучающимся с НОДА с учетом их особых 

образовательных потребностей, запросам родителей (законных представителей); 

минимизацию негативного влияния особенностей психофизического развития 

обучающихся с НОДА на освоение ими АООП НОО; взаимосвязь урочной, 

внеурочной и внешкольной деятельности. 

1.1. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с НОДА. 

Категория обучающихся с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата - неоднородная по составу группа. Она объединяет обучающихся со 

значительным разбросом первичных и вторичных нарушений развития, которые 

отличаются значительной полиморфностью и диссоциацией в степени 

выраженности. Группа обучающихся с НОДА по варианту 6.1: обучающиеся с 

нарушениями функций опорно-двигательного аппарата различного 

этиопатогенеза, передвигающиеся самостоятельно или с применением 

ортопедических средств, имеющие нормальное психическое развитие и 

разборчивую речь. Достаточное интеллектуальное развитие у этих обучающихся 

часто сочетается с отсутствием уверенности в себе, с ограниченной 

самостоятельностью, с повышенной внушаемостью. Личностная незрелость 

проявляется в наивности суждений, слабой ориентированности в бытовых и 

практических вопросах жизни. 

1.2. Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА. 

В структуру особых образовательных потребностей входят, с одной стороны, 

образовательные потребности, свойственные для всех обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, с другой, характерные только для 

обучающихся с НОДА. 

К общим потребностям относятся: 

- получение специальной помощи средствами образования; 

- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 

обучающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 

- психологическое сопровождение, направленное на установление 

взаимодействия семьи и образовательной организации; 

- индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья; 
- особая пространственная и временная организация образовательной среды; 

- максимальное расширение образовательного пространства за счет 

расширения социальных контактов с широким социумом. 
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К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся 

с НОДА, относятся: 

- обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого, как через содержание образовательных областей, так и в процессе 

индивидуальной работы; 

- введение (при необходимости) в содержание обучения специальныхразделов, не 

присутствующих в Программе, адресованной традиционно развивающимся 

сверстникам; 

- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий), 

обеспечивающих реализацию "обходных путей" обучения; 

- обеспечение особой пространственной и временной организации 

образовательной среды. 

Для этой группы обучающихся обучение в МБОУ СОШ № 11 возможно при 

условии создания для них безбарьерной среды, обеспечения (при необходимости) 

специальными приспособлениями и индивидуально адаптированным рабочим 

местом. Помимо этого, обучающиеся с НОДА нуждаются в различных видах 

помощи (в сопровождении на уроках, помощи в самообслуживании), что 

обеспечивает необходимые в период начального обучения щадящий режим, 

психологическую и коррекционно-педагогическую помощь. 

1.3. Планируемые результаты освоения АОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1). 

Самый общий результат освоения обучающимися с НОДА содержания 

АОП НОО - полноценное начальное общее образование, развитие социальных 

(жизненных) компетенций. 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения 

обучающимися с НОДА АОП НОО соответствуют ФГОС НОО и представлены в 

ООП НОО МБОУ СОШ № 11. 

Планируемые результаты освоения АОП НОО дополняются результатами 

освоения программы коррекционной работы. 

По каждому направлению коррекционной работы определяются 

планируемые результаты реализации этой программы для каждого 

обучающегося. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Коррекция и реабилитация": 

1) умение адекватно оценивать свои силы, понимать, что можно и чего нельзя: в 

еде, в физической нагрузке, в приеме медицинских препаратов, осуществлении 

вакцинации; 

2) умение пользоваться личными адаптивными и ассистивными средствами в 

разных ситуациях (очки, специальное кресло, индивидуально адаптированное 

рабочее место, специализированные клавиатуры компьютера, заменители 

традиционной мышки, памперсы); 
3) умение    удовлетворять     биологические     и     социальные     потребности, 
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адаптироваться к окружающей среде; 

4) понимание обучающимся того, что попросить о помощи при проблемах в 

жизнеобеспечении - это нормально и необходимо, не стыдно, не унизительно; 

5) умение адекватно выбрать взрослого и обратиться к нему за помощью, точно 

описать возникшую проблему, иметь достаточный запас фраз и определений; 

6) умение выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных 

представителей), и объяснять педагогическому работнику (работнику школы) 

необходимость связаться с семьей для принятия решения в области 

жизнеобеспечения; 
7) прогресс   в    развитии    самостоятельности    и    независимости    в    быту; 

8) представление об устройстве домашней жизни, умение включаться в 

разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие в них, 

адекватная оценка своих возможностей для выполнения определенных 

обязанностей в каких-то областях домашней жизни; 
9) сформированность умения брать на себя ответственность в этой деятельности; 

10) представление об устройстве школьной жизни; умение ориентироватьсяв 

пространстве школы и просить о помощи в случае затруднений, 

ориентироваться в расписании занятий; 

11) умение включаться в разнообразные повседневные школьные дела, 

принимать посильное участие в них, брать на себя ответственность (прогресс 

обучающегося в этом направлении); 

12) стремление обучающегося активно участвовать в подготовке и проведении 

праздников и других мероприятий дома и в школе, прогресс в этом 

направлении. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению: "Психологическая коррекция познавательных процессов": 

1) развитие у обучающегося любознательности, наблюдательности, 

способности замечать новое, задавать вопросы, включаться в совместную со 

взрослым исследовательскую деятельность; 

2) умение самостоятельно конструировать по моделям, использовать 

пространственные и метрические признаки предметов, использование словесного 

обозначения пространственных отношений; 

3) умение начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои 

намерения, просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

4) умение      корректно выразить    отказ и       недовольство, 

благодарность, сочувствие; умение получать и уточнять информацию от 

собеседника. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Коррекция нарушений речи": 

1) умение решать актуальные житейские задачи, используя коммуникацию 

(вербальную, невербальную) как средство достижения цели; 

2) формирование слухового контроля за своим 

произношением и фонематическим анализом; 

3) нормализация проприоцептивной дыхательной мускулатуры при и вне 

фонации; 
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4) формирование синхронности речевого дыхания и голосоподачи; 5) 

автоматизация поставленных звуков; 

6)умение передать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; умение делиться своими воспоминаниями, 

впечатлениями и планами с другими людьми. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Коррекция нарушений чтения и письма": 
1) умение чтения разных слогов; 

2) умение чтения слов, не несущих смысловой нагрузки; 

3) умение чтения текстов, составленных по законам морфологии и 

грамматических связей в русском языке из слов, не имеющих семантической 

значимости; 

4) умение дифференцировать звуки на фонетико-фонематическом уровне; 

5)умение осуществлять морфемный анализ и синтез слов; 

6) умение анализировать слова и предложения на лексико-грамматическом 

уровне; 

7) умение анализировать слова и предложения на синтаксическом уровне. 

1.6. Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

обучающимися с НОДА АОП НОО (вариант 6.1). 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка 

образовательных достижений обучающихся и оценка результатов деятельности 

Школы и педагогических кадров. 

Система оценки достижений обучающимися планируемых результатов 

освоения АОП НОО Школы призвана решать следующие задачи: 

- закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, 

описание объекта и содержание оценки, критерии, процедуры и состав 

инструментария оценивания, формы представления результатов, условия и 

границы применения системы оценки; 

- ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное 

развитие, воспитание обучающихся с НОДА, на достижение планируемых 

результатов освоения содержания учебных предметов и программы 

коррекционной работы, формирование УУД; 

- обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АОП 

НОО, позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных 

результатов; 

- предусматривать оценку достижений обучающихся с НОДА (итоговая 

оценка обучающихся, освоивших АОП НОО) и оценку эффективности 

деятельности Школы; 

- позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений 

обучающихся с НОДА. 

Результаты достижений обучающихся в овладении АОП НОО являются 

значимыми для оценки качества образования. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АОП НОО 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=444229&l15
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предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, 

позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп 

результатов образования: личностных, метапредметных и предметных, в том 

числе итоговую оценку, обучающихся с НОДА, освоивших АОП НОО. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА АОП НОО (кроме 

программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО и представлена в ООП НОО Школы. 

Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых 

результатов освоения АОП НОО предусматривает оценку достижения 

обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Оценка результатов  освоения обучающимися с  НОДА  программы 

коррекционной  работы, составляющей неотъемлемую часть АОП НОО, 

осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 

обучающимися с НОДА программы коррекционной работы Школы опирается на 

следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей развития и особых образовательных 

потребностей обучающихся с НОДА; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и 

возможностей обучающихся; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 

освоении содержания АОП, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов 

освоения программы коррекционной работы. 

При оценке достижений обучающихся с НОДА планируемых результатов 

коррекционной работы основой служит анализ изменений поведения 

обучающегося в повседневной жизни по следующим позициям,соответствующим 

направлениям коррекционной работы в условиях инклюзии: 

1) адекватность представлений о собственных возможностях и 

ограничениях, о насущно необходимом жизнеобеспечении; 

2) способность вступать в коммуникацию с взрослыми по вопросам 

медицинского сопровождения и создания специальных условий для пребывания 

в школе, своих нуждах и правах в организации обучения; 

3) владение социально-бытовыми умениями в повседневной жизни; 

4)владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия (то есть самой формой поведения, его социальным рисунком); 

5)осмысление    и    дифференциация    картины    мира,    ее    временно- 
пространственной организации; 

6)осмысление социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей. 

Результаты анализа изменений в повседневном поведении обучающегося 
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представляются в форме удобных и понятных всем педагогическим работникам 

условных единиц (0 - 3 балла), характеризующих достигнутый уровень 

жизненной компетенции обучающегося в условиях инклюзии. 

Оценка результатов деятельности образовательной организации 

осуществляется в ходе аккредитации, а также в рамках аттестации педагогических 

кадров. Она проводится на основе результатов итоговой оценки достижения 

планируемых результатов освоения АОП НОО с учетом: 

результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, 

регионального, муниципального); условий реализации АОП НОО; особенностей 

контингента обучающихся. 

2. Содержательный раздел АОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1) 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе                                                                                                    внеурочной деятельности), учебных модулей. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей соответствуют требованиям ФГОС 

НОО и ФОП НОО. 

2.2. Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся 

Программа формирования УУД соответствует требованиям ФГОС НОО и 

ФОП НОО. 

2.3. Программа коррекционной работы 

Структура АОП НОО (вариант 6.1) включает программу коррекционной 

работы. Коррекционная работа проводится по запросам родителей (законных 

представителей). 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 

специального сопровождения, обучающегося с НОДА. Содержание программы 

коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом его 

особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, 

индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида. 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы 

комплексной помощи обучающимся с НОДА в освоении АОП НОО, коррекция 

недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, 

их социальная адаптация. 

Реализация программы коррекционной работы осуществляются в рамках 

внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю (пункт 

3.4.16 Санитарно-эпидемиологических требований). 

Программа коррекционной работы АОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1) включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее 

основное содержание: 

1. Мониторинг имеющихся в МБОУ СОШ № 11 условий для 

удовлетворения особых образовательных потребностей и условий обучения 

обучающихся с НОДА. 



11 

 

2. Перечень индивидуально-ориентированных коррекционных 

мероприятий, обеспечивающих обучающимся с НОДА удовлетворение особых 

образовательных потребностей, их интеграцию и (или) инклюзию в МБОУ СОШ 

№ 11 и освоение АОП НОО. 

Направление и содержание программы коррекционной работы. 

Направления коррекционной помощи для всех категорий обучающихся с 

НОДА, осваивающих вариант 6.1 АОП НОО: 

1) медицинская коррекция и реабилитация (лечебно-воспитательные 

мероприятия, медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); 

2) психологическая коррекция познавательных процессов; 

3)психологическая коррекция эмоциональных нарушений; 

4)психологическая коррекция социально-психологических проявлений; 

5)коррекция нарушений речи; 

6)коррекция нарушений чтения и письма. 

Диагностическое направление 

Диагностическое направление обеспечивает своевременное выявление у 

обучающегося с НОДА особых образовательных потребностей, мониторинг 

динамики развития обучающихся, позволяющие разработать рекомендации по 

оказанию психолого-медико-педагогической помощи в условиях  

образовательной организации. 

Диагностическая работа включает в себя: 

• первичную познавательной, эмоционально-волевой, мотивационной, 

личностной сфер и др.; 

• углубленную диагностику (по результатам анализа первичной 

диагностики); 

• мониторинг достижения планируемых результатов. 

По результатам диагностической работы составляются «Индивидуальные 

карты развития», позволяющие прослеживать динамику развития, разрабатывать 

и корректировать индивидуальный образовательный маршрут обучающихся. 

Коррекционно-развивающее направление 

Коррекционно-развивающее направление обеспечивает работу по 

оказанию своевременной специализированной помощи в освоении содержания 

образования и коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии обучающихся с НОДА. 

Коррекционная работа включает в себя: 

• реализацию комплексного индивидуально ориентированного социально- 

психолого-педагогического и медицинского сопровождения в условиях 

образовательного процесса обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья с учётом особенностей психофизического развития; 

• выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными 

возможностями здоровья коррекционных программ/методик, методов и приёмов 

обучения в соответствии с его особыми образовательными потребностями; 
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• организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно- 

развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и 

трудностей обучения; 

• коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально- 

волевой, познавательной и речевой сфер; 

• развитие универсальных учебных действий в соответствии стребованиями 

начального общего образования; 

• развитие и укрепление личностных установок, формирование адекватных 

форм утверждения самостоятельности, личностной автономии; 

• формирование способов регуляции поведения и эмоциональных 

состояний; 

• развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, 

коммуникативной компетенции; 

• развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и 

профессионального самоопределения; 

• формирование навыков получения и использования информации (на 

основе ИКТ), способствующих повышению социальных компетенций и 

адаптации в реальных жизненных условиях; 
• социальную защиту ребёнка в случаях неблагоприятных условий жизни. 

Конкретный перечень индивидуально-ориентированных коррекционных 

мероприятий, обеспечивающих обучающимся с НОДА удовлетворение особых 

образовательных потребностей, их интеграцию/инклюзию в Школе и освоение 

ими АОП НОО, разрабатывается на основании рекомендаций ПМПК и ИПР. 

Данный перечень может включать следующие формы работы: 

• игры, направленные на коррекцию и развитие дефицитарных функций 

(сенсорных, моторных, психических) обучающегося с НОДА; 

• упражнения, направленные на развитие умений и навыков 

пространственной, социально-бытовой ориентировки, коммуникативной 

деятельности, осязания и мелкой моторики обучающегося с НОДА; 

• создание ситуаций, обеспечивающих возможность активного 

использования освоенных компенсаторных способов деятельности, умений и 

навыков, восстановленных и скорректированных зрительных функций в разных 

видах учебной деятельности; 

• приемы работы, направленные на развитие навыков самостоятельной 

работы, развитие познавательной активности, познавательных интересов, 

формирование эмоционально-волевой сферы и положительных качеств 

личности. 

Консультативное направление 

Консультативное направление включает работу, обеспечивающую 

возможность своевременного решения вопросов, возникающих у педагогических 

работников, родителей (законных представителей) в процессе освоения 

обучающимися с НОДА АОП НОО. 

Консультативная работа включает в себя: 
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• выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным 

направлениям работы с обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья, единых для всех участников образовательного процесса; 

• консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально 

ориентированных методов и приёмов работы с обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания 

и приёмов коррекционного обучения ребёнка с ограниченными возможностями 

здоровья. 
Информационно-просветительское направление 

Информационно-просветительское направление обеспечивает работу, 

направленную на обогащение знаний педагогических работников, родителей 

(законных представителей) по вопросам, связанным с особенностями 

организации образовательного процесса для данной категории детей по вопросам 

охраны, развития, использования нарушенного зрения в учебно- образовательном 

процессе. 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

• информационную поддержку образовательной деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями, их родителей 

(законных представителей), педагогических работников; 

• различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, 

информационные стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение 

участникам образовательного процесса обучающимся (как имеющим, так и не 

имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным представителям), 

педагогическим работникам вопросов, связанных с особенностями 

образовательного процесса и сопровождения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• проведение тематических выступлений для педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально- 

типологических особенностей различных категорий детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы 

являются: 

• оптимально выстроенное взаимодействие специалистов Школы, 

обеспечивающее системное сопровождение обучающихся с НОДА 

специалистами различного профиля; 

• социальное партнёрство, предполагающее профессиональное 

взаимодействие Школы с внешними ресурсами (организациями различных 

ведомств, общественными организациями и другими институтами общества). 

Планируемые результаты реализации программы коррекционной работы 

1. Овладение эффективными компенсаторными способами учебно- 

познавательной и предметно-практической деятельности. 

2. Овладение умением осуществлять учебно-познавательную деятельность 

с учетом имеющихся противопоказаний и ограничений. 
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3. Повышение возможностей в пространственной и социально-бытовой 

ориентировке: совершенствование навыков ориентировки в микропространстве и 

формирование умений в ориентировке в макропространстве; умение использовать 

в ориентировочной деятельности все сохранные анализаторы; умение 

использовать ориентировочные освоенные умения и навыки в новых 

(нестандартных) ситуациях; умение адекватно оценивать свои возможности и 

учитывать их в учебно-познавательной деятельности и повседневной жизни; 

умение обращаться за помощью при внезапно возникших затруднениях; развитие 

навыков самообслуживания. 

4. Развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 

различных социальных ситуациях; овладение вербальными и невербальными 

средствами общения; повышение стремления к расширению контактов со 

сверстниками; развитие умения использовать в процессе межличностной 

коммуникации все анализаторы; развитие умения четко излагать свои мысли; 

развитие сопереживания, эмоциональной отзывчивости; развитие самоконтроля 

и саморегуляции в процессе общения. 

5. Повышение дифференциации картины мира, в том числе: обогащение 

чувственного опыта познания и деятельности; расширение предметных 

(конкретных и обобщенных), пространственных, социальных представлений; 

расширение круга предметно-практических умений и навыков; готовность к 

построению целостной и дифференцированной картины происходящего; 

повышение познавательной и социальной активности; повышение 

самостоятельности в учебной деятельности и повседневной жизни. 

6. Повышение способности к дифференцировке и осмыслению 

социального окружения, принятие ценностей и социальных ролей: развитие 

интереса к представителям ближайшего окружения; расширение представлений 

о различных представителей широкого социума; развитие внимания к состоянию, 

настроению, самочувствию окружающих; развитие дифференциации 

собственных эмоциональных реакций и понимание эмоциональных проявлений 

окружающих; расширение представлений о принятых в обществе правилах, 

нормах, ценностях; обогащение и расширение социального опыта. 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. 

Последовательность этапов и их адресность создают необходимые 

предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая 

деятельность). 

Результатом данного этапа является оценка контингента обучающихся для 

учёта особенностей развития детей, определения специфики и их особых 

образовательных потребностей; оценка образовательной среды на предмет 

соответствия требованиям программно-методического обеспечения, 

материально- технической и кадровой базы Школы. 

В МБОУ СОШ № 11 предусмотрена диагностика обучающихся разного 

уровня, позволяющая проводить мониторинг контингента: 

■ сбор    сведений    о    ребенке    по    результатам    анализа    школьной 



15 

 

документации, опроса классного руководителя, родителей; 

■ изучение социально-психологических аспектов развития обучающихся, 

условий их жизни, специфики микросреды; 

■ плановая диагностика обучающихся специалистами в соответствии с 

профессиональными задачами; 

■ обследование обучающихся специалистами психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации, направленная на определение и 

конкретизацию особых образовательных потребностей обучающегося с НОДА, 

выстраивание индивидуального образовательных маршрутов в рамках программы 

коррекционной работы; 

■ мониторинг психофизических особенностей обучающихся (по 

экспертной оценке классных руководителей). 

На данном этапе осуществляется анализ заключений ПМПК, анализируется 

возможность обеспечения в школе всех необходимых обучающемуся и 

рекомендованных комиссией специальных образовательных условий. 

Этап планирования, организации, координации (организационно- 

исполнительская деятельность). 

На данном этапе проводится работа по организации специальных 

образовательных условий обучающимся с НОДА в соответствии с 

рекомендациями ПМПК. Рекомендации комиссии тщательно анализируются на 

заседании консилиума. Совместно планируется организация предоставления 

комплексной помощи обучающемуся, содержание адаптированной основной 

общеобразовательной программы в части программы коррекционной работы, 

определяется содержание и объем коррекционной помощи. Результатом работы 

является особым образом организованная образовательная деятельность, 

имеющая коррекционно-развивающую направленность, и процесс специального 

сопровождения детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с 

инвалидностью, при целенаправленно созданных (вариативных) условиях 

обучения, воспитания, развития, социализации рассматриваемой категории детей. 

Обеспечение процесса социализации достигается также посредством создания в 

МБОУ СОШ № 11 единого образовательного пространства для обучающихся с 

разными возможностями психофизического развития, представленного 

воспитательной, социально- 

психологической, развивающей, здоровьесберегающей средами. 

Воспитательная среда обеспечивает вовлечение обучающихся с НОДА в 

социально активную общественную деятельность жизни школы, способствует 

формированию нравственных позиций личности, толерантности. В рамках данной 

среды предусматривается: организация общешкольных общественных 

мероприятий для всех обучающихся комплекса (праздники, конкурсы, экскурсии, 

выставки, участие в конкурсах и мероприятиях на уровне школы, города, области, 

РФ). 

Дети с особыми потребностями наравне со всеми обучающимися активно 

включаются в мероприятиях, участвуют в проектах с детьми возрастной 

параллели, другими обучающимися школы. 

Социально-психологическая среда - обеспечивает поддержку и помощь 
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обучающимся с НОДА в вопросах жизненной компетентности, способствует 

усилению позиций социальной адаптации. В рамках данной среды 

предусматривается: проведение психологических интегрированных занятий и 

игр, проведение коррекционно-развивающих занятий специалистов, проведение 

психо-коррекционной работы с использованием игровой терапии и др. 

Развивающая среда - обеспечивает вовлечение учащихся с НОДА в 

социально активную деятельность, способствует раскрытию резервов, 

личностного потенциала. В рамках данной среды используется ресурс 

учреждения дополнительного образования детей. Обучающихся с особыми 

потребностями посещают различные кружки и секции, творческие мастерские. 

Для учащихся активно используется ресурс внеурочной деятельности, при 

которой дети вовлекаются в деятельность в соответствии с интересами, 

творческим потенциалом, включаются в проектную деятельность. 

Здоровьесберегающая среда обеспечивает вовлечение обучающихся с 

НОДА в деятельность по сохранению и развитию собственного здоровья, 

способствует формированию нравственных позиций личности ориентированных 

на здоровьесбережение. В рамках данной среды предусматривается: создание 

здоровьеохранительного режима (режим нагрузок, режим питания, питьевой 

режим и др.), использование здоровьесберегающих технологий (развивающие и 

реабилитационные физкультурные паузы на занятиях, уроках, в процессе 

непосредственно образовательной деятельности, релаксационные паузы и др.) 

Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды 

(контрольно-диагностическая деятельность). 

Результатом является констатация соответствия созданных условий и 

выбранных коррекционно-развивающих и образовательных программ особым 

образовательным потребностям ребенка. 

В МБОУ СОШ № 11 предусмотрена возможность изменения 

образовательного маршрута. Для этого родителям рекомендуется пройти 

обследование на ПМПК с целью выявления специфики нарушения в развитии, 

определения специальных образовательных условий обучения и воспитания, 

формы получения образования. Основанием для направления ребенка на ПМПК 

является отсутствие положительной динамики, отрицательная динамика, стойкая 

неуспеваемость, нарастание симптомов дезадаптации, рекомендации психолого- 

педагогического консилиума школы. По результатам обследования и в 

соответствии с полученными рекомендациями обучение может быть продолжено 

по другому варианту ФАОП НОО. 

Этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная 

деятельность). 

Результатом является внесение необходимых изменений в 

образовательную деятельность и процесс сопровождения детей с НОДА, 

корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов работы. 

На основании рекомендаций ПМПК, ППк школы и результатов 

мониторингов специалистами сопровождения вносятся корректировки в 

реализуемый коррекционно-образовательный процесс в целом (по каждому 

обучающемуся) и конкретное содержание работы педагогических 
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работников. 

В МБОУ СОШ № 11 программа коррекционной работы реализуется 

специалистами разного профиля в соответствии с нарушением развития ребенка, 

для обучающихся с НОДА - педагог-психолог, социальный педагог, учитель-

логопед, классный руководитель, учителя-предметники. Данные специалисты 

работают в рамках психолого-педагогической службы сопровождения и 

психолого-педагогического консилиума. 

Основная деятельность службы направлена на проведение коррекционно- 

развивающих и компенсирующих занятий и организацию сопровождения 

образовательного процесса в соответствии с особыми образовательными 

потребностями ребенка. Служба организует свою деятельность в соответствии с 

годовым планом, который конкретизируется каждым специалистом в его плане. 

Анализируются данные ИПРА при инвалидности у ребенка и заключение 

ПМПК. В отдельной строке ставится отметка об обеспеченности данного условия 

в Школе. Если для этого школа использует внешний ресурс - это также 

фиксируется. 

3. Организационный раздел АОП НОО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1) 

3.1. Учебный план начального общего образования АОП НОО для 

обучающихся с НОДА. 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют 

положениям федерального учебного плана ФОП НОО и отражены в учебном 

плане ООП НОО МБОУ СОШ № 11.  

3.2. План внеурочной деятельности АОП НОО для обучающихся с 

НОДА  

             План внеурочной деятельности ФАОП для обучающихся с НОДА 

соответствует ФГОС НОО и отражен в ООП НОО МБОУ СОШ № 11.  

Во внеурочную деятельность для обучающихся с НОДА включаются 

коррекционно-развивающие занятия по программе коррекционной работы в 

объеме не менее 5 часов в неделю на одного обучающегося (пункт 3.4.16 

Санитарно-эпидемиологических требований). 

При    реализации    АОП    НОО созданы специальные условия, 

обеспечивающие освоение обучающимися содержания образовательной 

программы в полном объеме с учетом их особых образовательных потребностей 

и особенностей здоровья. 

Специальные условия обеспечивают возможность: 

достижения планируемых результатов освоения АОП НОО всеми 

обучающимися с НОДА; 

выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, 

студий и кружков, и через использование возможностей образовательных 

организаций дополнительного образования; 

расширения социального опыта и социальных контактов обучающихся с 
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НОДА, в том числе с обучающимися, не имеющими ограничений по 

возможностям здоровья; 

учета особых образовательных потребностей, характерных для данной 

группы обучающихся с НОДА; 

участия обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников и общественности в разработке АОП НОО, 

проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, а также в 

формировании и реализации индивидуальных образовательных маршрутов 

обучающихся; 

эффективного использования времени, отведенного на реализацию части 

АОП НОО, формируемой участниками образовательного процесса, в 

соответствии с запросами обучающихся с НОДА и их родителей (законных 

представителей), спецификой Лицея; 

использования в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа, технических средств обучения и средств 

обучения, соответствующих особым образовательным потребностям 

обучающихся с НОДА; 

обновления содержания АОП НОО, методик и технологий ее реализации в 

соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся 

с НОДА и их родителей (законных представителей); 

эффективного управления образовательной организацией с 

использованием информационно-коммуникационных технологий, современных 

механизмов финансирования; 

эффективной самостоятельной работы обучающихся с НОДА при 

поддержке педагогических работников. 

3.3. Календарный учебный график АОП НОО для обучающихся с 

НОДА 

Календарный учебный график соответствует данным разделам ООП НОО 

МБОУ СОШ № 11 

3.4. Календарный план воспитательной работы АОП НОО для 

обучающихся с НОДА 

            Календарный план воспитательной работы соответствует данным 

разделам ООП НОО МБОУ СОШ № 11 
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3.5. Система условий реализации АООП обучающихся с (вариант 6.1) 

Система условий реализации АООП НОО НОДа в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО ОВЗ разработана на основе требований Стандарта и 

обеспечивает достижение планируемых результатов освоения АООП НОО НОДа. 

Интегративным результатом реализации указанных требований является создание 

комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды для 

обучающихся с НОДа, построенной с учетом их особых образовательных 

потребностей, которая обеспечивает высокое качество образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей 

(законных представителей), духовно-нравственное развитие обучающихся, 

гарантирует охрану и укрепление физического, психического и социального 

здоровья обучающихся. 

Система условий учитывает особенности школы, а также ее взаимодействие 

с социальными партнерами (как внутри системы образования, так и в рамках 

межведомственного взаимодействия, сетевого). 

Система условий содержит: описание имеющихся условий: кадровых, 

психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, а также 

учебно-методического информационного обеспечения; обоснование необходимых 

изменений в имеющихся условиях в соответствии с приоритетами основной 

образовательной программы начального общего образования образовательного 

учреждения; механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 

сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы 

условий; контроль за состоянием системы условий. 

В штат специалистов образовательной организации, реализующей вариант 

6.1. АООП НОО для образования обучающихся с НОДа должны входить учителя- 

дефектологи, тьютор, ассистент (помощник), воспитатели, учителя-логопеды, 

специальные психологи или педагоги-психологи, специалисты по адаптивной 

физкультуре, социальные педагоги, музыкальный работник, медицинские 

работники. 

Сопровождение другими специалистами в случае необходимости 

достигается за счет организации сетевого взаимодействия. 
Характеристика укомплектованности с описанием уровня 

квалификации работников (кадровое обеспечение реализации 

адаптированной основной образовательной программы НОО НОДА (6.1) 

Должность Количество 
работников 

Уровень квалификации 

Требования к уровню квалификации Фактический 

Директор 1 Наряду со средним или высшим профессиональным 
педагогическим образованием должны иметь 
удостоверение о повышении квалификации в области 
инклюзивного образования установленного образца 

Соответствует 

Заместитель 

директора 

1 Наряду со средним или высшим профессиональным 

педагогическим образованием должны иметь 
удостоверение о повышении квалификации в области 
инклюзивного образования установленного образца 

Соответствует 
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Учитель начальных 

классов 

8 Высшее профессиональное образование, 

предусматривающее освоение одного из вариантов 

программ подготовки: 

получение степени/квалификации бакалавра или 

магистра по направлению «Педагогическое 

образование» (соответствующего профиля 

подготовки); 

получение квалификации учитель начальных классов 

по специальности «Начальное образование»; 
получение квалификации учитель по  другим 
специальностям при наличии переподготовки или 
курсов повышения квалификации  в области 
начального образования. 

Соответствует 

Педагог-психолог 1 Высшее профессиональное образование по одному из 

вариантов программ подготовки: 

а) по специальности «Специальная психология»; 

б) по направлению «Педагогика» по образовательным 

программам подготовки бакалавра или магистра в 

области психологического сопровождения 

образования лиц с ОВЗ; 

в) по направлению «Специальное (дефектологическое) 

образование» по образовательным программам 

Соответствует 

 
 

  подготовки бакалавра или магистра в области 

психологического сопровождения образования лиц с 

ОВЗ; 

г) по педагогическим специальностям или по 

направлениям («Педагогическое образование», 

«Психолого-педагогическое образование») с 
обязательным прохождением профессиональной 
переподготовки в области специальной психологии. 

 

Социальный 
педагог 

1 Высшее профессиональное образование по одному из 
вариантов программ подготовки: 

а) по специальности «Социальная педагогика»; 

б) по направлению «Педагогика» по образовательным 

программам подготовки бакалавра или магистра в 

области психологического сопровождения 

образования лиц с ОВЗ; 

в) по направлению «Специальное (дефектологическое) 

образование» по образовательным программам 

Соответствует 

Учитель-
логопед 

1 Высшее профессиональное образование по одному из 
вариантов программ подготовки: 

а) по специальности «Логопедия»; 

б) по направлению «Педагогика» по образовательным 

программам подготовки бакалавра или магистра в 

области психологического сопровождения 

образования лиц с ОВЗ; 

в) по направлению «Специальное (дефектологическое) 

образование» по образовательным программам 

Соответствует 

Учитель 

иностранного 

языка 

2 Высшее профессиональное образование, 

предусматривающее освоение одного из вариантов 

программ подготовки: 

получение степени/квалификации бакалавра или 

магистра по направлению «Педагогическое 

образование» (соответствующего профиля 

подготовки); 

получение квалификации учитель начальных классов 

по специальности «Начальное образование»; 

получение квалификации учитель по другим 

специальностям при наличии переподготовки или 
курсов повышения квалификации в области 

начального образования. 

Соответствует  
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Кадровые условия 

Образовательная организация, реализующая АООП НОО для обучающихся 

с НОДа, должна быть укомплектована педагогическими, руководящими и иными 

работниками имеющими, профессиональную подготовку соответствующего 

уровня и направленности. 

Уровень квалификации работников образовательной организации, 

реализующей АООП НОО обучающихся с НОДа, для каждой занимаемой 

должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности, а для педагогических работников государственной 

или муниципальной образовательной организации - также квалификационной 

категории. 

Педагоги образовательной организации, которые реализуют программу 

коррекционной работы АООП НОО обучающихся с НОДа, должны обязательно 

пройти профессиональную переподготовку или курсы повышения квалификации 

в области инклюзивного образования, подтвержденные дипломом о 

профессиональной переподготовке или удостоверением о повышении 

квалификации установленного образца. 

Лица, имеющие высшее педагогическое профессиональное образование по 

другим специальностям и профилям подготовки, для реализации программы 

коррекционной работы должны пройти переподготовку либо получить 

образование в области олигофренопедагогики, подтвержденные документом 

соответствующего образца. 

При необходимости образовательная организация может использовать 

сетевые формы реализации программы коррекционной работы, которые позволят 

привлечь специалистов других организаций к работе с обучающимися с НОДа для 

удовлетворения их особых образовательных потребностей. 
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В реализации АООП НОО могут также участвовать научные работники иные 

работники, в том числе осуществляющие медицинскую, финансовую, 

хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья обучающихся и 

информационную поддержку АООП НОО. 

При необходимости в процессе реализации АООП НОО для обучающихся с 

НОДа возможно временное или постоянное участие тьютора и/или ассистента 

(помощника). В случае привлечения на должность ассистента (помощника) 

родителей (законных представителей) обучающихся с НОДа требования к уровню 

образования не предъявляются. 

Для педагогов, реализующих АООП НОО НОДа по предметным областям, 

обязательным требованием является прохождение профессиональной 

переподготовки или курсов повышения квалификации в области инклюзивного 

образования, подтвержденные дипломом о профессиональной переподготовке или 

удостоверением о повышении квалификации установленного образца. 

В системе образования должны быть созданы условия для комплексного 

взаимодействия образовательных организаций, обеспечивающие возможность 

восполнения недостающих кадровых ресурсов, ведения постоянной методической 

поддержки, получения оперативных консультаций по вопросам реализации АООП 

НОО, использования инновационного опыта других образовательных 

организаций, проведения комплексных мониторинговых исследований 

результатов образовательного процесса и эффективности инноваций. 

С целью достижения соответствия кадровых ресурсов требованиям 

стандарта в учреждении разработан план методического сопровождения введения 

ФГОС НОО ОВЗ, среди ключевых мероприятий которого: консультации, 

взаимодействие с ресурсными центрами, повышение квалификации по вопросам 

инклюзивного образования. 

Профессиональное развитие и повышение 

квалификации педагогических работников 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная 

готовность работников образования к реализации Стандарта: обеспечение 

оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; принятие идеологии Стандарта общего образования; 

освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы 

оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; овладение учебно- 

методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 

успешного решения задач Стандарта. 

Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению 

Стандарта начального общего образования является создание системы 

методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на 

всех этапах реализации требований Стандарта. Повышение квалификации 

педагогических работников осуществляется в соответствии с графиком, 

утверждаемым приказом директора по школе. Аттестация педагогических кадров 

на соответствие занимаемой должности и квалификационной категории 
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осуществляется в соответствии с графиком, утверждаемым приказом директора по 

школе. 

Обязательным является прохождение курсов повышения квалификации в 

области обучения и воспитания детей с ОВЗ не реже, чем раз в 3 года. 

Также для педагогов создаются условия для ведения методической работы, 

применения, обобщения и распространения опыта использования современных 

образовательных технологий обучения и воспитания детей с НОДа. 

В процесс реализации АООП НОО обучающихся с НОДа (вариант 6.1) (в 

условиях обучения в одном классе с обучающимися, без ограничений здоровья) 

образовательная организация может временно или постоянно обеспечить (по 

рекомендации ПМПК) участие тьютора, который должен иметь высшее 

профессиональное педагогическое образование и диплом о профессиональной 

переподготовке по соответствующей программе установленного образца. 

Образовательная организация имеет право включать в штатное расписание 

специалистов по информационно-технической поддержке образовательной 

деятельности, имеющих соответствующую квалификацию. 

При необходимости образовательная организация может использовать 

сетевые формы реализации АООП НОО, которые позволят привлечь специалистов 

(педагогов, медицинских работников) других организаций к работе с 

обучающимися с НОДа для удовлетворения их особых образовательных 

потребностей. 
Финансовые условия 

Финансовое обеспечение образования обучающихся с НОДа осуществляется 

в соответствии с законодательством Российской Федерации и учетом 

особенностей, установленных Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации». 

Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение 

обучающимися с НОДа общедоступного и бесплатного образования за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 

государственных, муниципальных и частных образовательных организациях 

осуществляется на основе нормативов, определяемых органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации, обеспечивающих реализацию АООП 

НОО в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Нормативы, определяемые органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 8 закона 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», нормативные 

затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому уровню образования в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами, по каждому виду 

и направленности (профилю) образовательных программ с учетом форм обучения, 

Федеральных государственных требований (при их наличии), типа образовательной 

организации, сетевой формы реализации образовательных программ, 

образовательных технологий, специальных условий получения образования 

обучающимися с НОДа, обеспечения дополнительного образования педагогическим 

работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны 
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здоровья обучающихся, а также с учетом иных, предусмотренных Федеральным 

законом особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 

(для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной 

деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами. 

Финансирование программы коррекционной работы должно осуществляться 

в объеме, предусмотренным законодательством. 

Финансовое обеспечение должно соответствовать специфике кадровых и 

материально-технических условий, определенных для АООП НОО обучающихся с 

НОДа. 
Определение нормативных затрат на оказание образовательной услуги 

Вариант 6.1 АООП НОО обучающихся с НОДа может быть реализован в 

разных формах: как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

классах, группах или в отдельных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность. Реализация АООП НОО (вариант 6.1) 

предполагает, что обучающийся с НОДа получает образование сопоставимое по 

итоговым достижениям к моменту завершения школьного обучения с 

образованием сверстников без ограничений здоровья, которые определяются 

Стандартом. «Сопоставимость» заключается в том, что объем знаний и умений по 

основным предметам сокращается несущественно за счет устранения избыточных 

по отношению к основному содержанию требований. 

Обучающемуся с НОДа предоставляется государственная услуга по 

реализации основной общеобразовательной программы начального общего 

образования, которая адаптируется под особые образовательные потребности 

обучающегося и при разработке которой необходимо учитывать следующее: 

1) обязательное включение в структуру АООП НОО обучающегося с 

НОДа программы коррекционной работы, что требует качественно особого 

кадрового состава специалистов, реализующих АООП НОО; 

2) при необходимости предусматривается участие в образовательно- 

коррекционной работе тьютора, а также учебно-вспомогательного и прочего 

персонала (ассистента, медицинских работников, необходимых для сопровождения 

обучающегося с НОДа); 

3) создание специальных материально-технических условий для 

реализации АООП НОО (специальные учебные пособия, специальное 

оборудование, специальные технические средства, специальные компьютерные 

программы и др.) в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с НОДа. 

При определении нормативных финансовых затрат на одного обучающегося 

с НОДа на оказание государственной услуги учитываются вышеперечисленные 

условия организации обучения ребенка с НОДа. 

Финансирование рассчитывается с учетом рекомендаций ПМПК, ИПР 

инвалида в соответствии с кадровыми и материально-техническими условиями 

реализации АООП НОО, требованиями к наполняемости классов в соответствии с 

СанПиН. Учитывается то, что внеурочная деятельность включает обязательные 

индивидуальные и фронтальные коррекционные занятия «Коррекционно- 

развивающей области» (в учебном плане количество часов на индивидуальные 

занятия указывается на одного обучающегося, на фронтальные занятия – на класс). 
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Фонд оплаты труда образовательного учреждения состоит из базовой части 

и стимулирующей части. Размеры, порядок и условия осуществления 

стимулирующих выплат определяются следующими документами: Положение о 

распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения МБОУ СОШ № 

11, коллективный договор. 
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